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SERVICIO LOCAL DE
280 [ EDUCACION PUBLICA
e ACTA DE REUNION
ANDALIEN COSTA
DESARROLLO DE LA REUNION

* Saludos del Director Ejecutivo del SLEP Andalién Costa

o Sefiala que ante la consulta efectuada por la Sra Patricial Cancino respecto del Acta de la reunién
efectuada en la localidad de Patagual y en relaciéon a la necesidad que esté presente un
representante de la DEP, que la norma no contempla dicha exigencia.

o Explica Camilo Manriquez (Abogado) que es el Director Ejecutivo quién nombra a un funcionario
para que se desempefie como Ministro de Fe de las reuniones del comité y que tiene la
responsabilidad de levantar el Acta de la reunién para luego cumplir con el correspondiente
procedimiento de aprobacién de dicha acta. En todo caso se revisara la situacién en caso que exista
un instructivo sobre el particular.

= Saluda Ariel Rios (Presidente Subrogante) y sefiala que el motivo de la presente reunién se orienta a conocer
el “estado del arte” del proceso de implementacion (instalacién) del SLEP, en tanto el comité ha
manifestado la necesidad de poder conocer en que se encuentra dicho proceso y ver en que puede el Comité
y sus miembros ponerse a disposicién para colaborar y tener una comunicacion adecuada para contar con
la necesaria informacion para orientar a las comunidades que tienen inquietudes propias de la etapa en que
nos encontramos. Luego de ello los miembros del comité seguramente procederan a hacer otras preguntas.

* E| Director Ejecutivo sefiala que se ha preparado una presentacién que ayude a ilustrar la conversacion,
luego de |a cual se podra abrir el didlogo para los presentes.

= Presidente del comité Sr Ariel Rios asiente lo declarado por el Director Ejecutivo.

® Director ejecutivo sefiala el contexto a tener en consideracion para la presentacion y que se agrupa en tres
momentos:

o Contexto general del sistema de educacién plblica

o Balance del proceso de instalacion 2023

o Proyecciones 2024 (dimensiones)

= Revisar archivo con la presentacion y sus contenidos
e Se adjunta archivo con despliegue territorial del SLEP al cabo de tres meses.

o Releva |la importancia de tener este contacto con los actores representativos del territorio.

*= El Sr Presidente del Comité Directivo agradece la presentacion sefialando que esta era una instancia
absolutamente necesaria y ofrece la palabra a los miembros del comité.

o La Sra. Patricia Cancino agradece al Director por la presentacion y releva el contenido de la ultima
parte de esta en cuanto al centro del desafio educacional que tenemos en pos de nuestros nifios.

o La Sra Carolina Rodriguez se suma a lo antes sefialado y compartir el contenido facilita el poder
responder a la inquietudes que normalmente representan los apoderados en estas materias y en
especial en la informacién necesaria para explicar el por qué de los SLEP y la necesidad de tener
confianza en lo que viene. Destaca la calidad de la cuenta que ha dado el Director Ejecutivo y como
esta facilita el trabajo en equipo.

* Cierra el Presidente agradeciendo la calidad y lo sistematico de la presentacién, la que deja muy claro el
trabajo que se ha hecho. Sefiala la necesidad de calendarizar reuniones para 2024 y tener una mayor
periodicidad informativa, cuestién que facilitaria una mejor coordinacién de los tiempos de cada uno.

= El Director Ejecutivo sefiala que tenemos el gran desafio de abordar el Plan Estratégico como la tercera
herramienta de gestién.

* El Presidente propone para Enero o Febrero una media jornada de trabajo.
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